2019年度訪問看護従事者研修（管理編）


	講義名
	変更前
	変更後

	講義名
	訪問看護における人的資源の活用

	看護における人的資源の活用

	ねらい
	訪問看護ステーションの組織を知り、訪問看護の人的資源の活用について考える。
	組織構造を理解し人材活用について考える。

	目標
	・訪問看護のスタッフ教育（人材育成）について理解する。
・訪問看護に関わる他職種との連携について理解する。
　
	・組織のしくみを理解し、自分自身の位置づけを把握する。
[bookmark: _GoBack]・人材育成・活用における課題の一つを焦点化し、解決方法を考える。



