
  平成 29 年度 ファーストレベル講義日程                 

月  日 曜日 
時間・単元 

9：30 ～12：30 
講 師 

時間・単元 

13：30 ～16：30 
講 師 

7 月 14 日 金 開講式 ガイダンス 中山豊子 
 

 

7 月 19 日 水   文献検索 高野 聡 

7 月 21 日 金 
看護管理概論 

看護管理者の役割と活動 
古俣ひろみ 

看護管理概論 

看護管理者の役割と活動 
古俣ひろみ 

7 月 23 日 日 
看護管理概論・看護管理の概要 

看護管理に必要な基礎知識 
中村悦子 

看護管理概論・看護管理の概要 

看護管理に必要な基礎知識 
中村悦子 

7 月 24 日 月 
看護管理概論 

労務管理の基礎知識 
丸山紀子 文献検索 高野 聡 

7 月 25 日 

7 月 26 日 

火 

水 

看護専門職論 

看護専門職の役割と機能 
佐藤紀子 

看護専門職論 

看護専門職の役割と機能 
佐藤紀子 

8 月 2 日 

  3 日 

水 

木 

看護専門職論 

看護実践における倫理 
丸山美香 

看護専門職論 

看護実践における倫理 
丸山美香 

8 月 4 日 金 
看護専門職論 

保健医療福祉の動向 
平林勝政 

看護専門職論 

看護の社会的責務と法的根拠 
平林勝政 

8 月 10 日 木 
ヘルスケアシステム論 

保健医療福祉関連職種の理解と活動 
歌川孝子 小論文の書き方 塩入久美子 

8 月 11 日 金 
ヘルスケアシステム論 

保健医療福祉の動向 
高橋智美 

ヘルスケアシステム論 

保健医療福祉の動向 
高橋智美 

8 月 22 日 火 
ヘルスケアシステム論 

我が国におけるﾍﾙｽｹｱｼｽﾃﾑの構造 
飯島佐知子 

ヘルスケアシステム論 

我が国におけるﾍﾙｽｹｱｼｽﾃﾑの構造 
飯島佐知子 

8 月 28 日 月 
グループマネジメント 

看護チームのマネジメント 
中根 薫 

グループマネジメント 

看護チームのマネジメント 
中根 薫 

8 月 29 日 火 
グループマネジメント 

看護チームのマネジメント 
中根 薫  

専任教員 

中山豊子 

9 月 4 日 

   5 日 

月

火 

看護サービス提供論 

看護サービスの概要 
上谷いつ子 

看護サービス提供論 

看護サービスの概要 
上谷いつ子 

9 月 6 日 

7 日 

水 

木 

看護サービス提供論 

問題解決 
青木洋子 

看護サービス提供論 

問題解決 
青木洋子 

9 月 12 日 

  13 日 

火

水 

看護サービス提供論【公開講座】 

看護サービスの質管理 
杉山良子 

看護サービス提供論【公開講座】 

看護サービスの質管理 
杉山良子 

9 月 19 日 

  20 日 

火 

水 

グループマネジメント 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄの基礎理論 
渡邊岸子 

グループマネジメント 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄの基礎理論 
渡邊岸子 

9 月 26 日 

  27 日 

火 

水 

グループマネジメント 

チーム医療と連携 
米持妙子 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄチーム医療と連携 米持妙子 

 
専任教員 

中山豊子 

 



                     

月  日 曜日 
時間・単元 

9：30 ～12：30 
講 師 

時間・単元 

13：30 ～16：30 
講 師 

9 月 28 日 木 
看護情報論 

看護実践に活かす情報管理 
杉田洋子 

人材育成論 

人材育成の基礎知識 
渡邉タミ子 

10 月 2 日 

3 日 

月 

火 

人材育成論 

人材育成の方法 
末永由理 

人材育成論 

人材育成の方法 
末永由理 

10 月 5 日 木 
看護情報論 

医療・看護情報の概要 
赤澤宏平 

看護情報論 

医療・看護情報の概要 
赤澤宏平 

10 月 10 日 火 
看護情報論 

看護情報の倫理的側面と対応 
肥田野幸子 看護情報の倫理的側面と対応 肥田野幸子 

10月11日 水 まとめ・閉講式 中山豊子 
 

 

講義時間 

午前 9：30 ～ 12：30 3 時間  （休憩時間 12：30～13：30） 

午後 13：30 ～ 16：30 3 時間 

会場：看護研修センター 3 階大研修室 

 

 

教科目および時間数（２８日間） 

   本協会 日本看護協会時間数（ ） 

１）看護管理概論        15 時間       （15 時間） 

２）看護専門職論        30 時間       （30 時間） 

３）ヘルスケアシステム論    15 時間       （15 時間） 

４）看護サービス提供論     36 時間       （30 時間） 

５）グループマネジメント    33 時間       （30 時間） 

６）人材育成論         15 時間       （15 時間） 

７）看護情報論         15 時間       （15 時間） 

          総時間数  159 時間       （150 時間） 

教科目課題レポート提出日 

教 科 目 最 終 講 義 日 提 出 日 

看護管理概論 7 月 24 日（月） 8 月 29 日（火） 

看護専門職論 8 月 4 日（金） 9 月  4 日（月） 

ヘルスケアシステム論 8 月 22 日（火） 9 月 19 日（火） 

看護サービス提供論 9 月 13 日（水） 10 月 18 日（水） 

グループマネジメント 9 月 27 日 (水） 10 月 30 日 (月）※ 

人材育成論 10 月 3 日（火） 11 月  7 日 (火）※ 

看護情報論 10 月 10 日（火） 11 月 28 日(火）※ 

※ 郵送 


