
 
 
 
 

１．日 時 平成 27 年 8 月 24 日（月）25 日（火）9：30～16：30 
会 場 新潟県看護協会研修センター 
公開講座：参加人員 67 名 ワークショップ参加施設 9 施設 
取り組み報告施設：長岡赤十字病院  総合リハビリテーションみどり病院 

 
２．日 時 平成 27 年 9 月 15 日（火）16 日（水）9：30～16：30 

    会 場 厚生連佐渡総合病院 
    公開講座：参加人員 30 名 ワークショップ参加施設 2 施設 
    取組み報告施設：下越病院  北日本脳神経外科病院 
 

３．講 師 田林 義則 三友堂病院財団本部 財務部部長 人事企画部部長 

  
参加施設  合計 11 施設 
 
27 年度参加（1 年目） 4 施設 

  済生会新潟第二病院  新潟臨港病院  厚生連佐渡総合病院  佐渡市立両津病院 
26 年度から参加（2 年目）4 施設 

  下越病院  長岡赤十字病院  新潟脳外科病院  白根健生病院 
25 年度から参加（3 年目）3 施設 

  北日本脳神経外科病院  立川綜合病院 総合リハビリテーションみどり病院 
 
27 年度の今後の計画 
１．情報交換会 

    日時：11 月 17 日（火）10：00～16：15 
    会場：新潟県看護研修センター 
    内容：ワークショップ参加各施設の取り組みの報告会 
     石川県看護協会の取り組み報告 
     石川県の取り組み２事例報告 

２．フォローアップ・ワークショップ 
    日時：28 年 3 月 3 日 
    会場：新潟県看護研修センター 
    内容：各施設の発表 
                                                 

佐渡：清水寺（清水の舞台） 

平成 27 年度 

看護職のワーク・ライフ・バランス推進ワークショップ 

・取り組み報告で、病院全体の取り組みだ

ということが分かった。 
・自分たちも参加し、第 3 者からのアドバ

イスをいただき改善したい。 


