
令和 4 年度看護師職能Ⅰ活動方針  

 

活動目標  

 

1. 地域包括ケアシステムの推進に向けた情報交換を行い、看護職の連携強化を図る。 

2. 看護職員が専門性を発揮し、その人らしさを支えるための支援をする。  

 

 

活動内容  

1. 看護師職能Ⅰ・Ⅱ合同集会  

  日時：令和 4 年 6 月 15 日（水）13：30～16：00 

  場所：新潟グランドホテル  

令和 3 年度活動報告及び令和 4 年度活動方針報告  

特別講演：「苦手な人とのコミュニケーションスキルを知ろう」  

講師： 南雲 陽子氏 オフィス・エヌ  代表  

座長： 看護師職能Ⅰ委員長   

 

2. 看護師職能Ⅰ支部代表者会議  

  日時：令和 4 年 8 月 18 日（水）13：30～15：30 

  場所：新潟県看護研修センター  

内容：各支部看護師職能Ⅰ委員の現状の問題・課題、ネットワーク等について  

の意見交換  

 

3. 令和 4 年度 看護師職能Ⅰ研修会  

   日時：令和 4 年 11 月 16 日（水）   10：00～16：00 

   場所：新潟県看護研修センター  2 階中研修室・3 階大研修室  

   講義：「地域包括ケアシステム推進に必要な連携の強化と役割（仮）」  

   講師：平澤 則子 氏  

          前 新潟県立看護大学  教授  

   意見交換：グループワーク  

    ねらい  

地域包括ケアシステムにおいて、それぞれの役割を知り看護職に求められる役

割を果たすための課題を共有する。  

 

 

※  新潟県看護協会のホームページにて案内  

 

 


