
開 催 要 項 

令和７年度 WLB推進事業研修 

ヘルシーワークプレイス（健康で安全な職場）を目指して 

～中小規模病院(200 床未満)間で知恵を集結しよう～ 
 

１．ね ら い 

  ①ヘルシーワークプレイスについて理解を深めることができる 

  ②中小規模病院(200 床未満)におけるヘルシーワークプレイスの実現に向けたこれまで 

の取組みを持ち寄り集結し、さらに自施設で改善に向けた取組みができる 

 

２．主  催  公益社団法人新潟県看護協会 

 

３．日  時  令和 ７年 ８月２２日（金） 

１３時３０分～１６時３０分（受付１３時００分～１３時３０分） 

 

４．研修方法  集合研修（研修 No.６６‐１）と Zoom による研修（研修 No.６６‐２）との 

ハイブリッド方式 

 

５．会  場  新潟県看護研修センター ３階大研修室 

〒951-8133 新潟市中央区川岸町 2‐11 TEL：025-233-6011 

 

６．対  象 

  中小規模病院の看護部長 看護副部長 看護師長 副看護師長（主任）   ５０名 

 

７．受 講 料  会員：３，０８０円  非会員：９，２４０円 

 

８．内  容 

  １）ヘルシーワークプレイス(健康で安全な職場)を目指して 

「私たちはこのように取り組んでいます、これからこのように取り組みます！」 

（１）新津医療センター病院  看護部長 田中 絵理子 

（２）厚生連豊栄病院     看護部長 柴田 百合子 

（３）新潟白根総合病院    看護部長 長岡 敦子 

２）グループワーク・発表 

 

９．タイムスケジュール 

  13：00～13：30  受付 

  13：30～13：35  オリエンテーション 

  13：35～15：05  講義 

  15：05～15：15  休憩 

  15：15～16：00  グループワーク 

  16：00～16：15  発表 

  16：15～16：30  アンケート後終了 

 

10．そ の 他 

Zoom による研修を希望する場合は、新潟県看護協会ホームページ「オンライン研修ガイド」 

をご確認ください。 


