
研修 評価     

研修名 
医療現場の安全力を高めよう 

～組織における医療安全活動のすすめかた～ 

領 域 

 

ラダーと連動した継続

教育医療安全研修 

会場 新潟県看護 

研修センター 

受講料 会 員：3,080円 

非会員：9,240円 

対 象 

 

学習段階レベル（Ⅱ～Ⅳ） 

募集数(80人) 応募数(83人) 参加数(80人) 会員数(78人) 非会員数(2人) 

日 時 令和 6年 7月 24日（水曜日） 10：00～16：00 

ねらい（目標） 質の高い安全で安心な医療の提供のために、医療安全の取り組みの実際を学び、

日々の医療安全活動に活かすことができる。 

講 師 新村美佐香氏 医療法人五星会菊名記念病院 医療安全管理室室長  

 

 

内容・方法 

 

 

○講義内容 

・医療安全の基本について  

 ・医療 KYT について 

 ・心理的安全性について 

 ・5S 活動について 

 ・菊名記念病院の医療安全活動の実際について  

 ・チーム STEPPS について 

○研修方法 

・講義・演習 

演習内容「自施設で医療安全活動を進めていくうえで、うまくいっている点、

もしくは課題と思われる点について」 

結 果 

 

○参加者数  80名 100％ 【達成・未達成】 

○アンケート結果 

 ・理解度      98％ 【達成・未達成】 

 ・自己課題の達成度 98％ 【達成・未達成】 

○受講者の意見 

 繰り返し同じようなインシデントが起きているのは問題の本質が解決されてい

ないと改めて思った。医療安全についての視点が広がった。判決や理論など知

らないことも多く大変勉強になった。現場でも役立てられそう。 

評 価・総 括 ○目標達成の評価：【研修会の目標は達成した・達成しなかった】 

アンケート結果では理解度・習得度共に 98％、満足度 100％、自由記載内容は

すべて肯定的であり、わかりやすく現場で活用できるといった感想が大半を占

めていた。 

○総括：誰もが現場で活用できる研修内容であり、おまけの内容では転倒・転落

や誤嚥・窒息等、最近の医療訴訟の判決が示されており、行動する際の判断をど

うすべきかを学べた。 

アンケート入力時間を時間内に確保し案内したが、回収率は 76％であった。 

課 題 

 

・特になし 

担当者 医療・看護安全委員 

 

評価基準： 

①参加数が募集数の

70％以上 

②研修内容の理解度

（できた、ほぼでき

た）80％以上 

③自己課題の達成度

又は研修目標（知識

技術）の習得度（で

きた、ほぼできた）

80％以上 

④アンケートの意見 


