
令和 8年度訪問看護総合支援センター事業 「manaableマーケットプレイス 訪問看護コンテンツ」 

2）これ一つで義務化対応も安心！ ～訪問看護の法定研修完全パック～ 

実施要項 

 

１ 目  的 ・訪問看護事業運営上、義務化されている「業務継続計画」「感染症予防」「虐待防止」およ 

び「ハラスメント対策」の基本を学ぶ 

       ・法令に基づいた事業所運営を実施するとともに、訪問看護の質向上、業務の効率化を図る。 

         注）訪問看護に関連する基準等では「法定研修」という文言は示されていませんが、この 

講座を運営する業者が示す名称に基づき記載しています） 

 

2 主  催  公益社団法人新潟県看護協会 

 

3 方  法 オンデマンド研修   

         

4 内  容 全 31項目（約 10時間） 別紙「レッスン概要」参照 

 

5 対  象  新潟県内で訪問看護に従事する看護職・それ以外の方 

       新潟県内でこれから訪問看護に従事する予定の看護職・それ以外の方 

       ※新潟県外の方は、ご相談ください。 

 

6  費  用 受講料 看護職：会員 8,580円（税込） 非会員 25,740円（税込） 

                ※申込時点で看護協会入会手続きを完了していない場合は、非会員の受講料 

となります。 

           看護職以外の方および新潟県外の方：非会員の受講料 25,740円（税込） 

 

7 募集人数 制限なし 

              

8 申込 ・受講期間  受講が可能になる月初日から 6か月間 

申込期間 
受講期間 

受講開始 受講終了 

令和 8年 3月 16日～31日 令和 8年 4月 15日 令和 8年 10月 14日 

令和 8年 3月 16日～31日 令和 8年 5月 1日 令和 8年 10月 31日 

令和 8年 4月 1日～15日 令和 8年 6月 1日 令和 8年 11月 30日 

令和 8年 5月 1日～15日 令和 8年 7月 1日 令和 8年 12月 31日 

令和 8年 6月 1日～15日 令和 8年 8月 1日 令和 9年 1月 31日 

令和 8年 7月 1日～15日 令和 8年 9月 1日 令和 9年 2月 28日 

令和 8年 8月 1日～15日 令和 8年 10月 1日 令和 9年 3月 31日 

令和 8年 9月 1日～15日 令和 8年 11月 1日 令和 9年 4月 30日 

令和 8年 10月 1日～15日 令和 8年 12月 1日 令和 9年 5月 31日 

令和 8年 11月 1日～15日 令和 9年 1月 1日 令和 9年 6月 30日 

令和 8年 12月 1日～15日 令和 9年 2月 1日 令和 9年 7月 31日 

令和 9年 1月 1日～15日 令和 9年 3月 1日 令和 9年 8月 31日 



 

9 申込方法 研修システムmanaableにてお申込みください。事前にmanaableへの個人登録が必要です。 

※操作方法は、看護協会HPに掲載しています。 

 

10 そ の 他 都合により受講方法等を変更する場合があります。看護協会HPでお知らせします。 

※看護協会 HP https://www.niigata-kango.com/ 

 

11 問合せ先 公益社団法人新潟県看護協会 地域ケア推進課・訪問看護総合支援センター 

TEL：025-265-4188  e-mail；houmon@niigata-kango.com 
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 別紙                    レッスン概要 

 

番号 項目 視聴時間（分） 

1 暴力・ハラスメント研修 介護現場におけるハラスメントの実態 5:10 

2 暴力・ハラスメント研修 ハラスメントのリスク要因 6:56 

3 暴力・ハラスメント研修 ハラスメントの危険予測トレーニング 10:12 

4 暴力・ハラスメント研修 ハラスメントが起きないための現場実践 6:27 

5 暴力・ハラスメント研修 ハラスメントが起きたときの現場実践 8:46 

6 高齢者虐待研修 高齢者虐待の基礎知識 22:08 

7 高齢者虐待研修 高齢者虐待にまつわる法律・権利擁護 14:08 

8 高齢者虐待研修 高齢者虐待の早期発見と通報 19:12 

9 高齢者虐待研修 高齢者虐待の現場対応 38:30 

10 高齢者虐待研修 高齢者虐待防止の体制づくりに向けての考え方 25:45 

11 高齢者虐待防止の推進 高齢者虐待防止の推進で義務化された内容とは 5:53 

12 高齢者虐待防止の推進 虐待防止委員会とは 9:50 

13 高齢者虐待防止の推進 運営規定・指針の作成の仕方 18:53 

14 高齢者虐待防止の推進 研修内容イメージ 25:07 

15 高齢者虐待防止の推進 事業所の実態を評価するシート 7:20 

16 高齢者虐待防止の推進 身体拘束等に関する対応を理解する 28:47 

17 感染症研修 感染症の基礎知識 16:37 

18 感染症研修 疾患別の感染症対策 16:24 

19 感染症研修 事業所内での感染症対策取り組み 18:21 

20 感染症研修 感染症発生時の対応 13:21 

21 感染症研修 感染症対策の体制づくりの考え方 15:23 

22 BCP（事業継続計画）研修 BCPの基礎知識 16:30 

23 BCP（事業継続計画）研修 BCPのリスク分析 基礎編 20:58 

24 BCP（事業継続計画）研修 BCPのリスク分析 実践編 12:57 

25 BCP（事業継続計画）研修 BCPの運用・訓練（自然災害編） 15:39 

26 BCP（事業継続計画）研修 BCPの運用・訓練（感染症編） 10:49 

27 BCPを完成させよう！ 自然災害 BCP編 35:17 

28 BCPを完成させよう！ 自然災害 BCP作成実績！ 1:16:06 

29 BCPを完成させよう！ 感染症 BCP編 BCPおさらい 9:16 

30 BCPを完成させよう！ 感染症 BCP編 感染症の指針書解説 15:18 

31 BCPを完成させよう！ 感染症 BCP編 BCP感染症編作成実践！ 1:07:28 

 

 

 


